Bank Spotdzielczy w Bartoszycach

Grupa BPS Rok zalozenia 1947

Oferta pracy
w Banku Spétdzielczym w Bartoszycach

Zespot obstugi klienta

Miejsce pracy: Bank Spoétdzielczy w Bartoszycach,
11-200 Bartoszyce, ul. Warszawska 1

Stanowisko: osoba do pracy w Zespole obstugi klienta

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace*, petny wymiar czasu pracy,

*pierwsza i druga umowa na czas okreslony

Twaéj zakres obowigzkow:

e Pozyskiwanie do wspétpracy nowych klientéw oraz wspotpraca z dotychczasowymi klientami,
rozpoznawanie ich potrzeb, doradztwo w zakresie doboru najodpowiedniejszego produktu dla
klienta, udzielanie petnej informacji o ofercie bankowej, w tym o biezgcych promocjach.

e Zawieranie umow rachunkéw bankowych (w tym o karty ptatnicze i bankowos¢ elektroniczng).

e Otwieranie, prowadzenie i obstuga rachunkéw bankowych,

o Obstuga gotéwkowa i bezgotéwkowa klientéw Banku

o Realizacja dyspozycji rozliczeniowych klientow.

e Przyjmowanie do realizacji zlecen zagranicznych.

o Obstuga aplikacji informatycznych zwigzanych z obstugg klientow.

e Realizowanie planu sprzedazy produktow bankowych.

¢ Monitoring rachunkéw klientow.

o Realizacja zaje¢ egzekucyjnych.

¢ Realizacja obowigzkéw banku wynikajgcych z przepiséw prawa (w tym AML).

Nasze wymagania:
o wyksztatcenie Srednie
e dobra znajomosc obstugi pakietu office: Word, Excel
e odpowiedzialnos¢ i zaangazowanie w prace
o skrupulatnos¢ oraz odpowiedzialnos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan
e samodzielnos¢ i dobra organizacja pracy
Mile widziane:
o wyksztatcenie wyzsze
e doswiadczenie w bankowosci
o wyksztatcenie ekonomiczne
o szkolenie kasjerskie
e doswiadczenie w pracy z klientami.



To oferujemy:
e podnoszenie kwalifikacji poprzez system szkolen
e ubezpieczenie grupowe
o pakiet swiadczen socjalnych, w tym: swiadczenie Swigteczne, dofinansowanie do wypoczynku
pracownikow, dofinansowanie do kolonii dzieci i mtodziezy, paczki dla dzieci.

Wynagrodzenie:
od 4 806,00 zt brutto do 5 900,00 zt brutto, ustalimy je indywidualnie w zaleznosci od Twojego
doswiadczenia i umiejetnosci.

Zapraszamy do aplikowania o prace w Banku Spoétdzielczym w Bartoszycach wysytajac swoje CV na
adres: sekretariat@bsbartoszyce.com.pl podajgc w tytule: ,,CV — ZOK” lub osobiscie w sekretariacie
Banku ul. Warszawska 1, 11-200 Bartoszyce (tel. kontaktowy 797 602 830).

Termin przesytania CV: 31.08.2026 r.

W CV prosze o zamieszczenie oswiadczenia dotyczgcego zgody na przetwarzanie danych osobowych o
tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Bank Spotdzielczy w Bartoszycach z siedzibg ul. Warszawska 1,
11-200 Bartoszyce moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 z
pézn. zm.).”

Klauzula informacyjna w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej PL)

informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Bank Spétdzielczy w Bartoszycach z siedzibg w
Bartoszycach ul. Warszawska 1., mail: sekretariat@bsbartoszyce.com.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem email (adres email):
iodo@bsbartoszyce.com.pl

3. Dane osobowe Panali/ beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenie j/w
o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy — Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz.
108) w celu rekrutacji do pracy w Banku Spétdzielczym w Bartoszycach.

4. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres rekrutacji do 30.09.2026 r.

5. Posiada Pan/i prawo do: zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych.

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na przepisy
prawa pracy, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.
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